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Safety Training /Facteurs Humains - PART 145/SMS

1jour 7 heures
Programme de formation

Public visé

Pré-requis

Objectifs pédagogiques

La formation Safety Training (ancienne Facteurs Humains) integre toutes les notions de Safety Training et
une approche au SMS (Systeme de Management de la Sécurité)

- Acquérir une compréhension approfondie des concepts de base de la culture sécurité aérienne

- Etre capable de tenir compte des connaissances sur les Facteurs Organisationnels et Humains (FOH) et de
les intégrer dans les domaines concernés.

- Acquérir une solide compréhension des principes de sécurité aérienne, de facteurs humains et de culture
juste.

- Etre en mesure d'identifier et de participer a l'identification des risques de son organisation

Description / Contenu

Introduction a la gestion de la sécurité et aux facteurs humains -
Culture de sécurité et Facteurs organisationnels -

Erreurs humaines -

Performance humaine et limites -

Environnement -

Les procédures,

Communication -

Travail d'équipe -Professionnalisme et intégrité -

Management du systeme de la sécurité
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Modalités pédagogiques

Moyens et supports pédagogiques

e Méthodes actives et participatives,
e Exercices pratiques,
* Mises en situation,
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e Etudes de cas concrets,
¢ Exercices en sous-groupes,
e Echanges sur situations vécues

Modalités d’évaluation et de suivi

Modalités Accessibilité

Profil du / des Formateur(s)
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